USTA ÖĞRETİCİ EĞİTİMİ İŞ PEDAGOJİSİ KURSU SORU KİTAPÇIĞI     
Çıraklık ve Mesleki Eğitim İlkeleri

1. 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu hükümlerine göre yapılan Çıraklık Eğitiminde olması gereken en az öğrenim seviyesi nedir?

a) İlköğretim     b) Okuryazar     c)Lise         d) Üniversite
2. Çırağa yaşına uygun asgari ücretin en az % kaçı ücret ödenir.
a) % 20                b) % 30           c) % 40             d) % 50

3. Aşağıdakilerden hangisi Çıraklık Eğitiminin öğrencilere sağladığı faydalardan değildir?
a) Hem çalışıp hem okuyabilmek           
 
b) Askerlik işlemlerinin tecil edilmesi

c) Sosyal güvenliklerinin sağlanması        

d) Kıdem Tazminatı ödenir.
4. Çırak  işyerine aralıksız olarak kaç gün gelmezse işveren tarafından bildirimsiz fesih yapılır.
a)  2             b) 5            c) 7          d) 9    
5. Sözleşme hükümleri gereği Çırak öğrencilere 1 yıl içerisinde verilmesi gereken ücretli izin süresi ne kadardır?

a) 2 ay         b) 3 ay           c) 1 ay  
  d ) 15 gün

                Meslek Ahlakı ve Ahilik
6. Aşağıdakilerden hangisi meslek ahlakı ilkelerindendir?
A) Mesleğe bağlı olmak
B) İşe bağlı olmak.
C) Mesleki anlamda yetersiz olmak
D) Kişiye göre davranmak.

7. Aşağıdakilerden hangisi meslek ahlakına uygun davranmanın meslek erbabına
katkılarındandır?
A) İş ortamında saygınlık kazanmak
B) İş ortamındaki güvenilir olmak
C) İş hayatında iyi bir imaja sahip olmak
D) Hepsi
8. Aşağıdakilerden hangisi kökeni Ahilik teşkilatına dayanan günümüz kurumlarından
biri değildir?
A) Bağ – Kur      B) Esnaf Kefalet Kooperatifleri
C) Halk Bankası    D) Barolar Birliği
          İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
9. "İşçilerin iş kazalarına uğramalarını önlemek amacıyla güvenli çalışma ortamı oluşturmak için alınması gereken önlemlerdir. "

Yukarıdaki tanım aşağıdakilerden hangisinin açıklamasıdır?

     a)İş kazası
b) İş güvenliği    
c)Kaza    d)İlk yardım

10. İş Kazaları ve Meslek Hastalıklarında tarafların yükümlülüklerini belirleyen kanun  aşağıdakilerden hangisidir.
a) 3308 sayılı kanun 
     b) 457 sayılı kanun
c) 5510 sayılı kanun               d) 2839 sayılı kanun 
11. Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarını meydana getiren nedenlerden birinci sırada yer almaktadır.
a) Güvensiz hareketler     b) Güvensiz Şartlar


c) Tecrübesizlik       d) Nedeni bulunamayan sebepler
12. Aşağıdakilerden hangisi kaza sonunda meydana gelen görünmeyen zararlardan biridir?

a)Tıbbi masraflar    b)Moral bozukluğu sonucu verim düşmesi
c) İlaç masrafı
 d) Bakım masrafı

13. Aşağıdakilerden hangisinde oluşan kaza iş kazası değildir? a)İş yerinde     

        b)İşe giderken servis aracında                                                     

        c) Kadınlara Çocuğuna süt vermesi için ayrılan zamanlarda

        d) Evde 
14. İş güvenliğinin amacı aşağıdakilerden hangisidir?

 a)İşçiyi korumak         b)İş yerini korumak

        c)Maddi kaybı önlemek        d)Hepsi
       15. Aşağıdakilerden hangisi meslek hastalığı değildir?

        a)Organik cisimlerden meydana gelenler

        b)İş kazalarından meydana gelenler

        c)Madensel cisimlerden meydana gelenler

        d)Bulaşıcı hastalıklardan meydana gelenler

 16. Aşağıdakilerden hangisi iş kazlarına neden olan Emniyetsiz   Davranışlardandır?

       a)Eğitim eksikliği         b)Psikolojik durum

        c)Çalışan makinede bakım yapma        d)Koruyucu kullanma

     17. İş kazaların, meslek hastalıklarını ve sanayileşme stresini ortadan kaldırmaya yönelik çalışmaların tümüne;
      a)Maliyet.   B)İş güvenliği.  C)Kaza  d)Öğrenme.
    18. Güvensiz davranış veya şartlardan doğan ve  faaliyeti kesintiye uğratan, önceden planlanmamış olaya ne denir?
      a)İş kazası.    B)Olay.    C)Üretim.     D)Hastalık

                  İletişim 

19. İletişimde en etkili duyu organımız hangisidir?

     a) Göz           b) Deri       c) Dil
          d) Kulak

20. Aşağıdakilerden hangisi en etkili eğitim arcıdır.
    a) Maketler              b) Gerçek Eğitim Araçları                                

    c) Yazılı Araçlar     d) Projeksiyon araçlarI
21. Aşağıdakilerden hangisi İletişim öğelerinden değildir?
   a) Alıcı    b) Beceri       c) Mesaj            d) Kanal
22. Aşağıdakilerden hangisi kaynağı etkin kılacak faktörlerden değildir?
a) Kaynağın bilgisi   b) Becerisi  c) Davranışı  d) Teknoloji

23. Duygu ,düşünce veya bilgilerin her türlü yolla başkalarına aktarılmasına ne denir?
a) İletişim    b) Haberleşme    c) Bilişim    d)Etkileşim

Eğitim Psikolojisi

24. Öğrenme, yaşantılar yoluyla davranışlarda meydana gelen oldukça uzun süreli değişmeler olarak tanımlanmıştır. Aşağıdakilerden hangisi öğrenme değildir.

a) Araba Kullanma              b) Yabancı Dil konuşma     
c) Doğal  Olgunlaşma          d) Çocuğun Sobadan korkması
25. Aşağıdakilerden hangisi insan ilişkilerinin esaslarından değildir?
     a) Gerektiğinde takdir etmelidir.

     b) Amir, her zaman, her bakımdan örnek olmalıdır

     c) Eleştiri yapıcı olmalıdır

     d) Personelin iyi ve kötü alışkanlıklarını , zayıf noktalarını bilmeye gerek yoktur

26. Bilincimizin belirli bir konu üzerinde yoğunlaşmasına "dikkat" dikkati bu doğrultuda etkileyen güdüleme aşağıdakilerden hangisidir?
     a) İlgi 
b) Düzen
       c) Otorite     d) Tekrar

27. İnsan ve hayvan davranışlarını inceleyen bilim dalına aşağıdakilerden hangisi denir?

     a) Enerji 
b) Eğitim      c) Psikoloji 
d) Nöroloji

28. NASIL?, NİÇİN?, NE? sorularını genellikle çırak, kalfa, usta ve usta öğreticilerden hangisi sorar?

     a) Çırak
b) Kalfa
    c) Usta         d) Usta öğretici

       MESLEKİ EĞİTİMDE ÖĞRETİM YÖNTEM VE TEKNİKLERİ

29. “Önceden saptanmış ilkelere göre insanların davranışlarında belli gelişmeler sağlamaya yarayan planlı etkinlikler” olarak tanımlanan kavram aşağıdakilerden hangisidir?

       a. Öğretme          b. Eğitim      c. Örtük Program     d. Öğretim

30. “Bireyin okul içi ve okul dışı planlı tüm eğitim etkinliklerini içine alan öğrenme yaşantıları planı” olarak tanımlanan kavram aşağıdakilerden hangisidir?

       a.Ders Programı             b. Örtük Program    
       c. İhmal Edilen Program        d. Eğitim Programı

31. “Dersin amaçlarına ulaşılmasını sağlayan oldukça genel bir çerçeve olan” ve “Öğretim Yaklaşımı” olarak da tanımlanan kavram aşağıdakilerden hangisidir?

a)Eğitim Stratejisi          b. Öğretmen Stratejisi   
c. Öğretim Stratejisi      d. Öğrenci Stratejisi

      32.   Aşağıdakilerden hangisi “Öğretim Stratejilerinden” değildir?

              a)Anlamlandırma      b)Araştırma-inceleme yoluyla

              c)Sunuş yoluyla        d)Buluş yoluyla

      33. “Dokunarak ve hissederek öğrenen, somut araçları kullanmayı, gösteri yapmayı seven” bir öğrencinin öğrenme stili aşağıdakilerden hangisidir?

a)Görsel tip öğrenciler     b)İşitsel tip öğrenciler

c)Devinsel öğrenciler      d)Gören tip öğrenciler

       34.
“Genellikle yüksek öğretimde yararlanılan, daha çok üst düzey akademik çalışmalarda ve lisansüstü eğitimde kullanılan” öğretim tekniği aşağıdakilerden hangisidir?

a)Seminer Tekniği     b)Tartışma Yöntemi

c)Büyük Grup Tartışması Tekniği     d)Panel Tekniği

      35.
“Aynı konuda farklı görüşü savunan iki grubunun izleyiciler önünde tartışma yapması biçiminde uygulanan bir teknik” aşağıdakilerden hangisidir?

a)Çember Tekniği        b)Büyük Grup Tartışması Tekniği   
c)Altı Şapkalı Düşünme Tekniği    d))Münazara
      36.  “Bilgi ve kavramlar arasındaki hiyerarşik ilişkiyi genelden özele doğru ele alıp, görsel hale getirerek somut veriler sunmayı amaçlayan haritalar” aşağıdakilerden hangisidir?

a)Zihin Haritaları     b)Coğrafi Harita

c)Alan Haritası        d)Kavram Haritaları

       37.  “Öğrencilerin sınıf içinde bir konunun ya da bir çalışmanın çeşitli boyutlarını belirli bir süre çalışıp daha sonra görevlerini değiştirmeleri, böylece her öğrencinin her görevi yerine belirli ölçüde yerine getirdiği bir uygulama” olarak tanımlanan aktif öğrenme tekniği aşağıdakilerden hangisidir?

a)Panel Tekniği       b)Anket Tekniği

c)İstasyon Tekniği    d)Konuşma Halkası Tekniği

       38.  “Ne olduğu tam bilinmeyen ya da yeni bir öğrenmeyi elde ederken, eldeki bilinen bilgilerden, kavramlardan yararlanıp, bilinmeyenle arada bir bağ oluşturmak, benzetmek ve yeni olanı daha kolay öğrenmeyi sağlamak” olarak tanımlanan aktif öğrenme tekniği aşağıdakilerden hangisidir?

a)Metafor Tekniği    b)Anket Tekniği

c)İstasyon Tekniği    d)Konuşma Halkası Tekniği
ÖĞRETİM PROGRAMI UYGULAMALARI
39.  Bir eğitim programı planlanırken işe öncelikle ne ile işe başlanmalıdır.

a)-Programın nasıl olacağını tasarlanmakla

b)-Programı nasıl olacağını hiç düşünmemek

c)-Programı baştan savmak

d)-hiçbiri ile başlanmamalıdır
    40.  Bir eğitim programı tasarımında aşağıdaki  sorulardan hangisi yada hangileri sorulur?

a) Ne yapılmalıdır?

b) Konu alanı neleri içermelidir?

c) Hangi öğrenme stratejileri, kaynak ve etkinlikleri kullanılmalıdır?

d) Hepsi
    41.  Aşağıdakilerden hangisi Konu Merkezli tasarımların bir üyesi değildir?

a) Disiplin tasarımı   b) Konu tasarımı

c) Geniş alanlı tasarım   d) Hümanistik
    42.  Aşağıdakilerden hangisi Öğrenen Merkezli tasarısına ait değildir?

           a) Hümanistik    b) Romantik(radikal)tasarımlar

            c) Çocuk merkezli tasarımlar  d) Yaşantı merkezli tasarımlar

   43.  Aşağıdakilerden hangisi beceri ders planında olması gereken kısımlardır?

  a) Dersin Konusu  
b) Amaçlar  

c) Yararlanılan kaynaklar  
d) Hepsi

KALİTE VE VERİMLİLİK
  44.  Toplumun doğrudan veya dolaylı ihtiyaç duyduğu bir eşya veya hizmeti, kalite ve maliyet yönünden rekabet edebilir nitelikte yerine getirme faaliyetine aşağıdakilerden hangisi denir?

 a) Kalite        b) Üretim      c) Ürün
           d) Hizmet

45.  Aşağıdakilerden hangisi Maliyeti etkileyen direkt faktör değildir?
a)Hammadde                   b)İşçilik  

c)Sabit Masraflar             d)Üretimin Azalması
46. ‘Bireyin tüketilen mal ve hizmetten elde edeceği memnuniyettir .’ tanımı aşağıdakilerden hangisinin açıklamasıdır?

 
a) Fayda       b) Emek
c) Sermaye         d) Öğrenme
Öğretimde Ölçme ve Değerlendirme

47. Bilinmeyen bir değeri kendi cinsinden birim adı verilen bir değerle mukayese edilmesine ne denir?

a) Kontrol          b) Ölçme      c) Değerlendirme    d) Öğrenme

48. "Müzakere" adıda verilen en eski test tekniği aşağıdakilerden hangisidir?
a) Sözlü             b)Yazılı       c)Uygulamalı          d)Hiçbiri
49. Şu anda sınavını olduğunuz test türü aşağıdakilerden hangisidir?

a) Yazılı-klasik test
 b) Sözlü-klasik test   
  
c) Yazılı-objektif test    
d) Uygulamalı test
50. Yapılan ölçmenin neticelerinin yorumlanması ile bir sonuca, hükme kıymete ve karara varılmasına ne  denir?

a)Sınav        b)Değerlendirme      c)Uygulama        d)Ölçme
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