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NEVŞEHİR MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ (ORTAÖĞRETİM KURUMU)

          Çıraklık Eğitimi Sistemi 19.06.1986 tarihinde yürürlüğe konulmuş olan 3308 Sayılı “Çıraklık ve Meslek Eğitimi Kanunu” ile yürürlüğe girmiş; sonra eğitime alınan çırak sayısında her geçen yıl büyük artış olmuştur.
3308 Sayılı Kanuna göre ilköğretim okulu  mezunu olup, örgün eğitime devam edemeyenlerden, bir işyerinde çalışarak meslek öğrenmek isteyenler, Çırak öğrenci olabilmektedir. Çıraklık eğitimi, çırak sözleşmesi esaslarına göre meslekle ilgili bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını gerçek iş ortamında öğreten bir eğitim sistemidir.
          6764 SAYILI KANUN İLE 4 YIL SÜRELİ    Mesleki Eğitim veren kurum olarak yeniden yapılandırılmıştır. Çırak öğrenciler, iş saatleri içinde mesleğin özelliğine göre, haftada 8 saatten az olmamak üzere 10 saate kadar, teorik, genel ve mesleki derslerde eğitim görmektedirler. Çırak öğrenciler, teorik eğitimlerini Mesleki Eğitim Merkezlerinde veya eğitime elverişli işyerlerindeki eğitim ünitelerinde görürken; pratik eğitimlerini de işyerlerinde yapmaktadırlar. İşyerlerindeki pratik eğitimden, iş pedagojisi kurslarından geçmiş, ustalık belgesi olan usta öğreticiler sorumludur.
Mesleki eğitime katılanlar meslek eğitiminin yanı sıra, her türlü öğrencilik haklarından yararlanmakta ve çalıştıkları iş yerinde asgari ücretin %30’ u kadar ücret almaktadır. Ayrıca her türlü iş kazası ve meslek hastalıklarına karşı sigortaları da okul tarafından yatırılmakta ve kendilerine sigorta kartı verilmektedir.
Çıraklık dönemi 27 alan 140 meslek dalında, 3 yıl sürmektedir. Bu dönemi tamamlayanlar, kalfalık imtihanına girmeye hak kazanmakta ve imtihanda başarılı olanlara “KALFALIK BELGESİ” verilmektedir. 4. Yılı tamamlayanlar ise “USTALIK” BELGESİ” alarak mezun olmaktadır.
Ustalık belgesine sahip olanlara, öğreticilik formasyonu kazandırmak amacıyla “Usta Öğreticilerin İş Pedagojisi Kursları “ düzenlenmektedir. Bu 40 saatlik kursu başarı ile tamamlayanlara “USTA ÖĞRETICILIK BELGESI” verilmektedir.
İlköğretimden/ortaokuldan sonra veya lise mezunu olan öğrencilerimizi meslek edindirmek amacıyla aramızda görmek istiyoruz.
	
DİKKAT: MESLEKİ EĞİTİM İSTEĞE BAĞLI DEĞİL, ZORUNLU BİR EĞİTİMDİR.

Ben öğretmenim diyen muhakkak öğretmenlik diplomasının, ben mühendisim diyenin mühendislik diplomasının, ben avukatım diyenin avukatlık diplomasının olması gerektiğini nasıl hepimiz biliyorsak BEN USTAYIM DİYEN ŞAHSINDA, MUHAKKAK MESLEĞİNDE USTALIK BELGESİ SAHİBİ OLMASI GEREKİR.

“USTALIK BELGESİ OLMAYAN, EHLİYETSİZ ARAÇ KULLANAN ŞOFÖRE BENZER.”

MESLEKİ EĞİTİMİN AMAÇLARINI MADDELER HALİNDE SIRALARSAK.
1- En az ilköğretim/ortaokul mezunu gençlere meslek eğitimi vermek ve bunları iş yerlerine yerleştirmede yardımcı olmak.
2- Çıraklık sistemine girecek gençlerin uygun meslek seçimine rehberlik yapmak.
3- Gençlere meslek eğitimi vererek, geleceğin ustası olarak yetiştirmek.
4- Merkezimize kayıtlı olan gençleri eğitim süresince “Sosyal Güvenlik” şemsiyesi altına almak.
5- Ülke genelinde çeşitli mesleklerde kalfalık ve ustalık standartlarını belirlemek.
6- İşyerlerinde öğrenilmeyen iş ve işlemleri ders araç ve gereçleriyle zenginleştirilmiş modern laboratuvarlarda ve atölyelerde öğretmek.
7- İş hayatında çalışma disiplinini sağlamak.
8- Yapılan işlerin teknolojisinin, veriminin, toplam kalitesinin yükselmesini sağlamak.
9- Kalfa ve ustaların meslek kurslarıyla, mesleklerinde gelişmelerini sağlamak.
10- Ustaların işyerlerinde çırak ve kalfalara sanatlarını daha iyi öğretmelerini sağlamak amacıyla “Usta Öğreticilik” kurslarıyla gelişmelerini sağlamak.
	
ÇIRAKLIK EĞİTİMİ KAPSAMINDA BULUNAN BÜTÜN MESLEK DALLARINDA İŞYERİ AÇACAKLARIN
USTALIK BELGESİ OLMASI VE BU İŞYERLERİNDE ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMDEN GEÇMİŞ OLMALARI GEREKMEKTEDİR


MESLEKİ EĞİTİMİN SAĞLADIĞI FAYDALARI MADDELER HALİNDE SIRALARSAK

1- Çırak öğrenciler sosyal güvenlik şemsiyesi altına alınmakta, iş kazası, meslek hastalık ve hastalık sigorta primleri her ay 30 gün üzerinden devlet tarafından karşılanmaktadır.
2- Askerlik işlemleri 23 yaşına kadar tecil edilmektedir.
3- İşyerlerinden asgari ücretin % 30’ undan aşağı olmamak kaydı ile ücret almaları ve ailelerine yük olmamaları sağlanmaktadır.
4- Diğer örgün eğitim kurumlarındaki öğrencilerin faydalandığı bütün haklardan faydalanmaları sağlanmaktadır.
5- Mesleki yeterlilik belgeye bağlanmıştır. Çıraklık eğitimlerini tamamlayanlar kalfalık, kalfalık eğitimini tamamlayanlar da ustalık belgesi almaktadır.

BİZE ULAŞIN


Adres: M.Akif Ersoy Mah. Aksaray Yolu Küme Evler No:1 P:50100 Merkez/NEVŞEHİR
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